Polizeiprasidium Kaln

ZA 22 - 26.04.13

Koln, 06.02.2020

POLIZEI

Nordrhein-Westfalen
Koéln

3

Polizeiprasidium Koln

sind

- vorbehaltlich des Vorliegens der haushaltsrechtlichen Voraussetzungen -

in der Direktion Zentrale Aufgaben

im Sachgebiet ZA 32 (IT-Planung/technische Einsatzunterstitzung/Verwaltung)

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt bis zu zwei Stellen zu besetzen als:

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter (m/w/d)

fur die

IT-Planung/IT-Baubetreuung

bestehender und neuer Liegenschaften

Organisatorische
Anbindung

Unterstellung: Leiterin/Leiter ZA 32

Erforderliche
Voraussetzungen

e Abgeschlossenes einschlagiges Fachhochschulstudium

(entsprechender Bachelor- bzw. (Fach-)Hochschulabschluss in der
Fachrichtung technische Informatik, Elektrotechnik oder in einer
gleichwertigen Fachrichtung)

und

e Giltige Fahrerlaubnis der Klasse B (Klasse 3)

Erfolgskritische
Aufgaben

Exemplarisch aufgefiihrte Tatigkeiten:

e Mitwirken bei Baumaf3nahmen im Hinblick auf die polizeispezifische IT

e Planen von Netzwerkstrukturen sowie Weiterentwickeln von Netzwerken,
DV-Anwendungen/DV-Ausstattungen und der IT-Hardware

e Erstellen und Dokumentieren von technischen IuK-Service- und
Wartungsplanen

e Erstellen von Betriebskonzepten sowie technischen Planen u.a. bei
Baumalinahmen in den Liegenschaften des Polizeiprasidiums Kdln

e Begleiten von BaumaRnahmen sowie Uberwachen von Leistungen und
Installationen vor Ort

e Koordinieren der IT-MaRnahmen mit den eigenen IT-
Systemtechnikerinnen/IT-Systemtechnikern

e Fachgerechtes Auswahlen der IT-Systemtechnik
e Uberpriifen, Beurteilen und Freigeben von externen Planungsleistungen

e Beurteilen von Liegenschaften und R&umen zur Umsetzung der
polizeitaktischen und technischen Betriebskonzepte
e Umsetzen technischer Abnahmen einschliel3lich der

Funktionstberprifung und Gewahrung der Funktionsfahigkeit der Hard-
und Software

Erfolgssichernde
Kompetenzmerkmale

Qualitats- und Zielorientierung, Kundenorientierung, Kommunikationsfahigkeit,
Konfliktfahigkeit, Teamféhigkeit, Fach-/Methodenkompetenz




Hinweise zu den Stellen:

Die Stellenbesetzungen erfolgen unbefristet als Vollbeschéaftigte bzw. Vollbeschaftigter mit einer grundsatzlichen
Arbeitszeit von 39 Stunden 50 Minuten.

Das Beschaftigungsverhéltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fiir den Offentlichen Dienst der Lander (TV-L).
Die Eingruppierung richtet sich nach den auszulibenden Téatigkeiten und personenbezogenen Voraussetzungen
und ist bei Erflillung der tarifrechtlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 12 TV-L mdglich.

Ein hohes Mal3 an Einsatzbereitschaft, u.U. auch auf3erhalb der tUblichen Arbeitszeiten, und die Bereitschaft zur
fachlichen Weiterbildung sowie Verantwortungsbewusstsein und Belastbarkeit sind erwinscht und fir eine
erfolgreiche Bewerbung von Vorteil.

Darliber hinaus wird die Bereitschaft zur Mitarbeit in Flhrungsgruppen des IT-Bereiches, bei besonderen
polizeilichen Einsatzlagen, vorausgesetzt.

Bei den zu besetzenden Stellen ergeben sich folgende korperliche Anforderungen fiir die Ausiibung der Tatigkeit
(ggf. bendtigte Hilfsmittel werden - sofern die Tatigkeit das erméglicht - zur Verfiigung gestellt):

- Blcken, Heben, Tragen von Lasten von mehr als 5 kg
- Ausreichendes Sehvermégen

- Ausreichendes Hérvermdgen

- Feinmotorische Fertigkeiten

- Wechselndes Arbeiten im Sitzen und Stehen

Bewerbungstermin:

Ihre aussagekraftige Bewerbung mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Kopie des Zeugnisses des
letzten Schulabschlusses, Kopien der Berufsausbildungs-, Praktikums- und Arbeitszeugnisse, Kopien der
Nachweise Uber Studienabschliisse, Kopie des Fihrerscheins, Kopie einer in Deutschland ausgestellten
Gleichwertigkeitsbescheinigung Uber ausléndische Bildungsnachweise) richten Sie bitte bis zum

17.05.2020 (Posteingang)

schriftlich an das Polizeiprasidium Kdln
ZA 22 Tarif, z.Hd. Frau Rast
Walter-Pauli-Ring 2-6
51103 KolIn.

Zur Wahrung der Frist ist der Poststempel mafl3geblich. Bitte beachten Sie, dass die Einsendung der Bewerbung
per E-Mail nicht méglich ist.

Schwerbehinderte Menschen und Gleichgestellte im Sinne des § 2 SGB IX fiigen ihrer Bewerbung bitte einen
Nachweis Uber ihre Schwerbehinderung oder Gleichstellung bei.

Ich mache Sie darauf aufmerksam, dass Kopien ausreichen. Die Bewerbungsunterlagen werden nicht zuriick
gesandt, sondern im Anschluss an das Auswahlverfahren vernichtet.

Informationsmoglichkeiten:

Weiterreichende Informationen zu den ausgeschriebenen Stellen erhalten Sie bei Frau Rast unter der Rufnummer
0221/229-3717.

Fachliche Fragen beantwortet lhnen der stellvertretende Leiter des Sachgebietes ZA 32, Herr Frechen, unter der
Rufnummer 0221/229-3420.

Sonstige Hinweise:
Der Dienstort befindet sich in der Liegenschaft Walter-Pauli-Ring 2-6 in 51103 Kélin.

In Bereichen, in denen Frauen noch unterreprasentiert sind, werden sie bei gleicher Eignung, Beféhigung und
fachlicher Leistung bevorzugt berticksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde
Uberwiegen.

Die Besetzung der Stellen ist grundséatzlich auch in Teilzeit mdglich.

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen und diesen Gleichgestellten im Sinne des § 2 SGB IX sind
erwiinscht.

Im Auftrag

gez. Katzenburg




